附件1
浙江省中职“双高”建设中期绩效评价参考指标（高水平学校）

	一级指标
	评价要点
	评价要点
	佐证材料

	中职高水平学校项目建设组织机制（5分）
	工作机制与举措（5分）
	1.围绕建设目标，出台或建立相关制度（机制）、工作小组。制度完备、机制健全、责任到位、措施有力（2分）。
2.围绕建设目标，统筹推进各子项目建设任务，实现建设“目标-任务-项目-成果”有效支撑与印证、闭环管理（3分）。
	1.制度（机制）文件清单。

2.各工作小组成立及推进、运行情况等材料。

3.各项目建设举措列表。

	建设任务实施情况（70分）

	提升现代化学校治理水平（10分）
	对标中职高水平学校6个方面的建设重点，围绕学校《浙江省高水平职业学校建设项目建设方案》，年度建设目标达成和质量。

	1.党建引领（3分）：深入推进党组织领导下的校长负责制；强化党的领导，形成党建品牌；清廉学校建设走在前列。

2.校园文化（3分）：高度重视校风学风建设，校园文化建设成果鲜明并得到广泛认可。

3.智慧校园（2分）：数字校园建设有规划且切实可行、有效助推学校发展成效高。

4.国际化建设（2分）：有国际视野，国际合作办学有举措、有成效；创新国际交流形式，有国际交流合作项目。
	1.中职“双高”建设单位中期绩效自评表。

2.完成项目建设《建设方案》中子项目任务的证明材料，核心标志性成果的支撑材料。


	
	提升高素质人才培养水平（10分）
	
	1.育人体系（3分）：“立德树人、德技并修”育人体系健全，积极探索符合职业教育特点的大思政工作格局，三全育人成效明显。

2.育人模式（3分）：创新人才培养模式，搭建政校行企协同育人平台，构建中高职一体化产教深度融合育人新样态，着力提升人才培养的综合素质要求和技术技能规格。
3.育人成效（4分）：近两年学生学业水平监测（或面向人人）水平位居同地区同类学校前列；长学制人才培养比例逐年提高；在省级及以上职业能力大赛获奖居同类学校前列；95%以上毕业生取得本专业或相关专业职业技能证书或1+X证书（无相应证书的专业除外）；
	

	
	提升产教融合创新发展水平（10分）
	
	1.合作办学（3分）：企业深度参与学校办学，开展校企全方位合作，主干专业合作企业不少于5家，开展专业共建、教材共编、标准共融、教学共育、基地共享、师资共培等实质性合作，办学活力充沛。

2.项目建设（4分）：积极参与“五个一批”等建设，产业学院、产教融合集团（联盟）、产教融合实训基地等项目建设有增量，成效高，有获奖或推广。

3.校企共育（3分）：产教融合贯穿于教育教学全过程，形成符合当地区域产业需求和本校特色的产教融合协同育人模式；近两年已毕业学生区域内就业率达80%及以上；用人单位满意率达90%及以上。
	

	
	提升专业建设水平（10分）
	
	1.专业设置（2分）：建立专业动态调整机制，围绕战略新兴产业、行业与地方经济发展需求，及时调整专业设置和课程体系，实现专业设置与高质量发展的动态平衡。

2.“ 三教 ”改革（3分）：围绕学校发展目标，积极进行“三教”改革，大力培养“数字工匠”，取得一定成效，省级以上规划教材有增量，教师教学能力比赛获省级以上奖项，入围省级以上在线精品课程。
3.专业（群）建设（3分）：着力建好2个以上服务区域主导产业和特色产业的专业群，并扩大相关领域人才培养规模。
	

	
	提升师资队伍建设水平（10分）
	
	师资培养（2分）：制定教师（班主任）队伍建设规划；形成校企双师建设方案。

2.团队建设（3分）：队伍结构明显优化，专业课教师中“双师型”教师比率增量明显，达90%以上；强化教师团队建设，拥有市级及以上职业教育教师教学创新团队。

3.专业能力（3分）：教师个人或团队在市级及以上荣誉多，教师专业能力提升明显。

4.评价机制（2分）：创新教师评价机制，凸显职教类型特色；建立师德考核负面清单制度，师德建设长效机制完善。
	

	
	提升社会服务水平（10分）
	
	1.服务国家战略（2分）：积极服务东西部协作、山海协作、长三角一体化建设等国家、省级战略，开展校际结对，成效明显。

2.助力共同富裕（2分）：积极助力共同富裕，助力“扩中”“提低”，开展“学历+技能”双提升，积极主动服务山区26县发展和乡村振兴，缩小三大差距。

3.深化社会培训（3分）：致力高水平社会培训和普惠性人力资本提升，积极开展社会培训和职业资格等级鉴定，当年度32学时社会培训人次至少达在校生人数的两倍。

4.优化社会服务（3分）：面向中小学开设劳动和职业体验课程；积极服务企业技改和产品研发，与企业联合申请专利；打造技术技能服务平台，提升教师服务行业企业能力。
	

	
	自选特色建设项目（10分）
	
	对标《建设方案》年度计划建设和完成情况。
	

	经费投入、使用与管理

（10分）

	项目建设资金执行情况（5分）
	1.地方教育行政部门、财政部门大力支持，学校承诺的资金按时、足额到位。（3分）

2.经费执行率高，资金使用匹配度高（2分）。
	1.相关制度文件。

2.浙江省“双高”建设项目资金使用情况统计表。


	
	项目建设资金管理情况（5分）
	1.建立项目建设经费管理制度（1分）。

2.管理规范，专款专用（2分）。

3.经费使用符合规定，未列支或出现不符合项目建设经费使用要求的款项或情况（2分）。
	

	建设成果与贡献（15分）
	建设成果与贡献（15分）
	1.建设成效明显，整体办学实力提升，服务区域经济社会发展贡献大，示范、引领和辐射其他地区和学校（5分）。
2.代表性成果（5分）。

3.典型案例（5分）。
	1.项目建设阶段代表性成果及学校工作重大创新材料。

2.随机调查学校教师、学生对项目建设的知晓率、参与度、满意度及获得感。

3.各类媒体宣传报道情况

4.学校代表性成果的典型案例2-3个。


浙江省中职“双高”建设中期绩效评价参考指标（高水平专业）
	一级指标
	评价要点
	评价要点
	佐证材料

	中职高水平专业项目建设总体完成情况（5分）
	工作机制与举措（5分）
	1.围绕建设目标，出台或建立的相关制度（机制）、工作小组。制度完备、机制健全、责任到位、措施有力（2分）。
2.统筹推进各子项目建设任务，实现建设“目标-任务-项目-成果”有效支撑与印证、闭环管理（3分）。
	1.制度（机制）文件清单。
2.各工作小组成立及推进、运行情况等材料。

	建设任务实施情况（70分）
	人才培养模式创新（10分）
	对标中职高水平专业7个方面的建设重点，围绕学校《浙江省中职高水平专业建设项目建设方案》，对标对表，系统梳理各项目（或各建设内容）的建设进展情况。
	1.专业发展规划科学合理，符合职业教育改革发展方向（2分）。
2.人才培养与产业需求高度契合（2分）。
3.有力推进中高职一体化、中国特色学徒制等人才培养模式改革（4分）。
4.探索区域性人才培养新模式，有效对接与服务当地产业布局（2分）。
	中职“双高”建设单位中期绩效自评表。

完成项目建设《建设方案》中本子项目任务的证明材料。


	
	课程教学资源建设（10分）
	
	1.专业课程教学资源建设成效明显，建立校企共建资源机制，教学资源共享性高（5分）。
2.有序推进专业课、专业核心课等课程标准的迭代建设、“1+X”证书、专业相关职业资格等工作，专业课程与证书相融通，课程建设成效明显（5分）。
	

	
	教材与教法改革（10分）
	
	1.有力推进“三教”改革，创新教材形态，推广价值高（4分）。

2.积极推进“课堂革命”，突出职业教育特色，探索新教法（3分）。
3.推进信息技术与教育教学有效融合创新（3分）。
	

	
	教师教学创新团队（10分）
	
	1.专业教师结构合理，“双师型”教师占比高（2分）。
2.教学创新团队队伍强、机制新、成效好（3分）。
3.特聘兼职教师能有效参与专业教学科研、教师培训、教材开发等活动并发挥引领作用（2分）。
4.专业建设、课程改革、教学实践等成效明显（3分）。
	

	
	校企合作与实训基地建设（10分）
	
	1.持续深化校企合作、产教融合，促进教育链、人才链与产业链、创新链有效衔接（4分）。
2.积极推进校企协同的人才培养模式改革与创新（3分）。
3.实训基地实训设备、实训管理先进，能满足专业课程教学和社会服务需要（3分）。
	

	
	社会服务（10分）
	
	1.服务国家战略，积极开展国际化合作、海外援助等（2分）。
2.整合专业资源，有效支援落后地区和薄弱学校职业教育发展（3分）。

3.积极开展社会培训和普惠性人力资本提升，创新优质培训项目，加强高技能人才培养（3分）。

4.主动为行业企业提供产品研发与技术改进等服务（2分）。
	

	
	可持续发展保障机制（10分）
	
	5.组织保障、制度保障、经费保障举措有力，效果好（10分）。
	

	经费投入、使用与管理

（10分）
	项目建设资金执行情况（5分）
	1.学校承诺的资金按时、足额到位（2.5分）。

2.经费使用按照计划书或者招投标合同支出，经费执行率高（2.5分）。
	1.相关制度文件。
2.浙江省“双高”建设项目资金使用情况统计表。

	
	项目建设资金管理情况（5分）
	1.建立项目建设经费管理制度（1分）

2.经费按财政管理制度规定办理支付，单独核算，专款专用（2分）。
3.未列支或出现不符合项目建设经费使用要求的款项或情况（2分）。
	

	建设成果与贡献（15分）
	建设成果与贡献（15分）
	1.专业办学水平提升，建设成效明显（5分）。

2.体现专业建设与发展特色的代表性成果、专业建设的创新性成果（5分）。

3.典型案例（5分）。
	1.项目建设阶段代表成果及学校工作重大创新材料。
2.随机调查学校教师、学生对项目建设的知晓率与满意度。
3.各类媒体宣传报道。
4.专业代表性成果的典型案例1-2个。


